of

El empleo
esdetodos




Total Nacional

Abril

Mayo

Junio

Agosto

Indicadores Mercado Laboral

Septiembre

% poblacion en edad de trabajar 80,6 80,6 80,6 80,6 80,7 80,7
Tasa Global de Participacion 51,8 55,2 57,4 56,5 59,3 60,1
Tasa de Ocupacion 41,6 43,4 46,1 45,1 49,3 50,6
Tasa de Desempleo 19,8 21,4 19,8 20,2 16,8 15,8
Poblacion en edad de trabajar 39.751 39.793 39.834 39.876 39.918 39.960
Poblacion econdmicamente activa 20.607 21.956 22.877 22.542 23.662 24.020
Ocupados 16.525 17.262 18.345 17.984 19.697 20.232
Desocupados 4.083 4.694 4.533 4.559 3.965 3.788
Inactivos 19.144 17.836 16.957 17.334 16.256 15.939

Fuente: DANE-GEIH
*Poblaciones cifras en miles
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t Cotizantes a pension
dependlentes e independientes

Cotizantes unicos a pensiones por tipos de cotizantes

»
d
bt f

Sequn periodo de cotizacion no salud

2019 2020
Dependientes Independientes Otros TOTAL Dependientes Independientes Otros TOTAL
Abril 8.269.047 1.381.963 67.192 | 9.718.202 7.756.665 1.328.162 73.922 |9.158.749
Mayo 8.326.384 1.410.497 68.381 | 9.805.262 7.709.179 1.343.062 111.452 1 9.163.693
Junio 8.306.228 1.434.285 70.212 | 9.810.725 7.711.102 1.344.650 127.234 1 9.182.986
Julio 8.362.472 1.456.614 69.684 | 9.888.770 7.729.869 1.356.750 167.160 | 9.253.779
Agosto 8.407.605 1.469.651 73.930 | 9.951.186 7.749.854 1.362.739 190.673 | 9.303.266
Septiembre* 8.461.018 1.476.625 65.523 | 10.003.166 | 7.821.039 1.357.873 172.829 | 9.351.741

Fuente: PILA-Mintrabajo-Minsalud
Fecha de corte de la PILA 15 de noviembre de 2020.

*Preliminar

No se presentan meses mas recientes debido al rezago de consolidacion operativa de la PILA.




Rama de actividad econémica

abs.
Comercio y reparacion de vehiculos 4.207 3.673 -534
Alojamiento y servicios de comida 1.661 1.214 -448
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 2.056 1.609 -448
Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2.569 2.170 -399
Industrias manufactureras 2.381 2.126 -255
Transporte y almacenamiento 1.540 1.298 -242
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1.400 1.163 -237
Construccion 1.520 1.382 -138
Actividades inmobiliarias 304 241 -62
Actividades financieras y de seguros 324 266 -o8
Informacién y comunicaciones 318 279 -38
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.470 3.457 -13
No informa 1 3 2
Suministro de electricidad gas, agua y gestion de desechos 221 224 3

Fuente: DANE-GEIH Cifras en miles
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Principales razones

Deterioro
reciente de los principales indicadores laborales que sera acentuado
por el choque del COVID-19.

Inmigracion
Fenomeno de inmigracion venezolana en los ultimos anos.

Estructura
Cambios en la estructura del empleo y el surgimiento de
nuevas formas de contratacion.

Intervenciones Publicas
Carencia de un balance general de las intervenciones publicas en
los temas laborales y de las nuevas instituciones.



La recuperacion del PIB (7 Sermes, | minbae

Desde el primer trimestre de 2017 no se ha reflejado en una
disminucion de la tasa de desempleo

Tasa de desempleo y crecimiento del PIB real
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Fuente: Calculos SESS basados en informacion de GEIH-DANE.
1/ Tasa de desempleo nacional desestacionalizada.
2/ Crecimiento del PIB anual vencido.
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El empleo

Objetivos de la Mision de Empleo GO Elrples, | mintrabajo

> General
Diseflar una oferta de estrategias e instrumentos de politica viables financiera y
legalmente y orientados al mejoramiento del desempeno del mercado laboral.
Estas estrategias se implementaran en el corto, mediano y largo plazo.

» Especificos

» Entender de forma integral el comportamiento de los diversos fenémenos e
indicadores que tienen incidencia directa e indirecta en el mercado laboral
colombiano, haciendo énfasis en los ultimos 10 anos.

» Diagnosticar y analizar de manera integral las diferentes politicas publicas
(normas, programas) y la institucionalidad que han afectado el mercado laboral
desde la década de los noventas.

* Proponer estrategias e instrumentos de politica que sean implementables.

» Disenar mecanismos de seguimiento a las recomendaciones, estrategias e
instrumentos legales y de politica planteados en la mision.
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Lineas tematicas s B
que se desarrollaran

es detodos

oMarco regulatorio e
instituciones laborales

olnsercidon laboral, °Formacion para el
gestion del empleo y trabajo y el desarrollo
la productividad humano

OoAspectos
macroeconomicos
en el mercado laboral

°Aspectos poblacionales
y regionales

Mintrabajo
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Organizacion de la mision de empleo

Mision de Empleo

Secretaria Técnica Jefes de Mision

Consejo Asesor - DNP: SGS y DDS « Santiago Levy
* MinTrabajo » Dario Maldonado
«  MinTrabajo + Empleadores
« DNP *» Trabajadores
«  Expertos *+ Pensionados
« Presidencia de la Republica * Rama judicial y Rama
+ Dario Maldonado (Jefe) legislativa
|
Proteccion social al > i ; S
; Regulacion laboral Formacién para el trabajo Por definir
trabajador
Elaboracion documentos: Elaboracion documentos: Elaboracion documentos: Por definir
* Experto lider y equipo * Experto lider y equipo * Experto lider y equipo
Espacio de dialogo: Espacio de dialogo: Espacio de dialogo:
* Empleadores y trabajadores » Empleadores y trabajadores « Empleadores y trabajadores
« Universidades y Centros de » Universidades y Centros de * Universidades y Centros de Por definir
pensamiento pensamiento pensamiento
*+ Otros sectores *+ Otros sectores *+ Otros sectores

DTs del DNP: DDS, DIDE, DDD, DIFP, OAJ, DDR, DDDR, DIES, DDU y consultores.

Otros sectores: MinAgricultura, MinHacienda, DAFP, MinComercio, MinTransporte, MinVivienda, MinTIC
*L.a tematicas de la cuarta mesa aun deben definirse, se han recibido algunas sugerencias en los distintos El futuro | ; El empleo Mintraba
& & y & €5 00 10005 | Ja e et @ esde todos jo

conversatorios.
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e Duracion

Elaboracion escalonada de productos.

* Productos

Background papers
reciente de los principales indicadores laborales que sera acentuado

por el choque del COVID-19.

\
D

} Jobs diagnostics
Fendmeno de inmigracion venezolana en los ultimos anos.

4 Cambios en la estructura del empleo y el surgimiento de
nuevas formas de contratacion.

%»3 10 policy briefs:
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