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Mensualmente ACOPI ofrece el Boletin Juridico,
una publicacién virtual que compila nuevas
normas, jurisprudencias, conceptos, proyectos
de regulacién y noticias juridicas de interés para
el segmento MiPyme colombiano.
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Realizamos la primera entrega de
nuestro boletin juridico ACOPI 2021,
sefialado que el 2020, fue un afo de
gran producciéon normativa, el go-
bierno con el propésito de conjurar
los efectos originados por la pande-
mia del covid-19 y mitigar sus efec-
tos, declaré dos emergencias econé-
micas durante las cuales se expidie-
ron 115 decretos legislativos, 73
hicieron parte de la primera emer-
gencia econémica y, 42, de la segun-

da.
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De los 115 decretos expedidos, 7
fueron declarados inexequibles
por la Corte Constitucional, el de-
creto 487, que planteaba la sus-
pensidn de términos en trdmite de
extradicién durante el estado de
emergencia; decreto 558, que
permitia la reduccién temporal de
las cotizaciones al Sistema Gene-
ral de Seguridad Social; decreto
567, que otorgaba funciones
jurisdiccionales a los procurado-
res judiciales de familia para co-
nocer de los procesos de adop-
cién; decreto 580, que generaba
un descuento entre 40% y 80% en
el servicio de agua, alcantarillado
y aseo para estratos 1, 2y 3y la
reconexidn del servicio cuando no
se tuviera, cobros sin intereses y
congelaciéon de tarifas; decreto
797, que regulaba temporalmen-
te la terminacién unilateral de
contratos de arriendo de local co-
mercial para las actividades mas
afectadas por la pandemia; de-
creto 802, que modificaba el De-
creto 558; y decreto 811, que
fijaba las normas para que el Go-
bierno comprara acciones de em-

presas privadas que luego po-
drian ser enajenadas, es decir que
guedaron vigentes 108 Decretos
legislativos.

El gobierno y el sector empresarial
siguen apostando por un creci-
miento econdémico para el afo
que inicia, por lo cual considera-
mos de gran importancia la apro-
bacién de las siguientes normas:
Ley 2060 que modifica el progra-
ma de apoyo al empleo formal
-PAEF y el programa de apoyo
para el pago de la prima de servi-
cios- PAP Ley 2024 de pago a
plazos justos, Ley 2069 de em-
prendimiento, Ley 2068 de turis-
mo, Ley 2064 declara de interés
General la Estrategia para la
inmunizacion mediante la vacu-
naciéon gratuita de la poblacién
colombiana contra la Covid-19, y
la lucha contra cualquier pande-
mia.
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En este Boletin Juridico encontrard informa-
cién normativa que le permitird realizar su
gestion empresarial ajustada a la regulacién,
se tratan los siguientes temas:

1. Laboral

1.1 Salario Minimo 2021.

1.2 Apoyo Econémico Aprendices
2021.

1.3 Plazos para el pago de Intereses
de Cesantias y Cesantias 2021.

2. Comercial

2.1 Sociedades Obligadas a tener revi
sor fiscal em 2021
2.2 Presentacién De Informes Empresa

riales A Super Sociedades Por El
Ano 2020.

3. Tributaria.

3.1. Inflacién 2020

3.2 Incremento predial 2021

3.3 UVT 2021.

3.4 Calendario tributario

4. Financiera.

4.1 Certificacién del Interés Bancario
Corriente para las modalidades de
crédito de consumo y ordinario y
microcrédito.
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1. LABORAL

1.1 Salario Minimo legal vigente en
Colombia 2021

El Gobierno Nacional expidié los De-
creto 1785 y 1786 de 2020 por los
cuales fija el salario minimo y el auxilio

legal de transporte para el ano el
2021.

Valor de los aportes en seguridad social
con salario minimo 2021

Salud (EPS): $113.566/mes.
Empleador: (8,5%) = $77.225.
Trabajador: (4%) = $36.341

Pensién: $145.365/mes.
Empleador: (12%) = $109.024.
Trabajador: (4%) = $36.341

Salario minimo mensual legal vigente (SMMLV) $ 908.526
Auxilio de transports 5 106.454

Valor dia (Salario/30) $ 30.284

Valor hera (Salario/240) $3.785
Salario minimo integral (Eguivalente a 13 SMMLY) 511.810.838

Valor extras, dominicales o festivos Factor Valor

Hora extra diurna ardinaria 1,25 5471
Hora exctra noclurna ordinaria 1,75 5 G.624
Recargs por hora nacturna andinaria 0,35 5 1.3251
Hora extra diuma dominical 2 $7.570
Hora extra nocturna dominical 2.5 59463
Hora recargo noctuma, dominical o festivo 2.1 57040
Dia dominical 1,75 § 52.997
Hora dominical 1.75 § 6624
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1.2 APOYO ECONOMICO APRENDI-
CES 2021

En 2021, los aprendices del Servicio Na-
cional de Aprendizaje (Sena) ganardn
681.394 pesos, cifra que corresponde al
75 por ciento de 908.526 pesos, valor

del salario minimo establecido para el
2021 en Colombia.

1.3 PAGO DE INTERESES DE CESAN-
TIAS Y CESANTIAS 2021

Intereses de cesantias

El empleador debe pagar a sus trabaja-
dores unos intereses sobre las cesantias
gue tenga acumuladas a 31 de diciem-
bre, a una tasa del 12% anual, estos se
deben pagar a més tardar a fecha 31 de
enero del afo siguiente al afo en que se
causaron las cesantias, es decir que las
intereses sobre las cesantias del ano
2020 se deben pagar a mas tardar el 31
de enero de 2021.

Cesantias
Las Cesantias son una prestacién social;

qgue el empleador debe pagar a sus tra-
bajadores adicional al salario ordinario.

El monto de esta retribucién equivale a un
mes de salario por cada afo trabajado
del empleado.

Caracteristicas:

* Se liquidan anualmente al 31 de
diciembre y se consignan en un Fondo de
Cesantias el 14 de febrero del
siguiente afo (Ley 50 de 1990).

* El trabajador tiene derecho a elegir,
antes del 31 de diciembre, el Fondo de
Cesantias en el que quiera se
le consignen. Esta decision la debe comu-
nicarse formalmente al

drea de gestion humana de la empresa.
* Como Afiliado es titular de una Cuenta
Individual.

* Puedes realizar retiros parciales y/o
totales de acuerdo con lo establecido por
la ley.
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2.1 SOCIEDADES OBLIGADAS A
TENER REVISOR FISCAL EN 2021

De acuerdo con el articulo 13 de la Ley
43 de 1990 estdn obligadas a tener
Revisor Fiscal las sociedades comercia-
les, de cualquier naturaleza, cuyos acti-
vos brutos al 31 de diciembre del ano
anterior tengan o excedan el equivalen-
te de 5.000 salarios minimos y/o cuyos
ingresos brutos durante el afo inmedia-
tamente anterior tengan o excedan al
equivalente a 3.000 salarios minimos,
igualmente articulo 28 de la Ley 1258 de
2008 establece para las sociedades por
acciones simplificadas estardn obliga-
das a tener revisor fiscal cuando redna
los presupuestos de activos o de ingresos
senalados para el efecto en el pardgrafo
22 del articulo 13 de la Ley 43 de 1990,
o cuando oftra ley especial asi lo exija.
Por lo anterior, las sociedades comercia-
les que estdn obligadas a tener revisor
fiscal en el 2021 son aquellas cuyos acti-
vos brutos, a diciembre 31 del 2020
fueron iguales o superiores a $
4.389.015.000, y/o durante el ano del
2020 el monto de sus ingresos brutos fue
o excedieron de $ 2.633.409.000.

2.2 PRESENTACION DE INFORMES
EMPRESARIALES A SUPERSOCIEDA-
DES POR EL ANO 2020.

La SuperSociedades emitié la Circular
Externa No 2020-01-630766, con fecha
10 de diciembre de 2020, en la cual
solicita informacién sobre la situaciéon
juridica, contable, econémica y adminis-
trativa de las sociedades comerciales,
sucursales de sociedades extranjeras y
empresas unipersonales.

Los informes se deberdn presentar
dentro de los plazos senalados en la
circular mencionada, de acuerdo con los
dos (2) ¢ltimos digitos del NIT de la
sociedad, sin incluir el de verificacién
(DV).
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Plazos para o snwvio de los sstados Anancisros a 31 de dicismbre des 2020 v documesnios

adicionales:
- Flazo mudx o el enwic T Flazo madximo el enwvio
- ";T:g:i"l’"" de mf-u-rmaibﬂ::n el afio ﬂﬂﬁﬂ’"ﬁ de Iﬂm&ﬁ?ﬂﬂ afio
01 - e Lisrves 13 o alail 51 -55 Liswas PG de Akl
06 -10 Meartas 13 da skl 56 - &h Manas 27 da abril
11-15 Kidrookas 14 da abril E1 - 656 Kidroolas 28 oo abiril
16 - 30 Jusrans 15 da ainil E5 - 0 SRS 5B Ol ool
21 « 25 Vinrnos 16 do bl l=rb YWiornos 30 oo sbeil
26 = 3 Lursss 18 de albal T = BO Lursss 03 de mayo
) - Martss A0 de abnl 1 - BS Moartas 04 g mayo
3 - A0 Midrcohag 21 G abril 3 - B Mlidrcolas 05 die maya
41 - d5 Juersas 27l akil o1 -85 Jusrees DB g mayo
A5 - B Wiornos 23 do abril B - 00 “Wiarnicss 07 do mayo

Plazos para @l anvic del Informa 42 - Pricticas Empresariales al 31 de diclembrae de 2030:

Uitimos dos () | Plazo maximo para el envio de| Uitimos dos (3) | Plazo maximo para el envio de
digitos del NIT | informacidn en ol afde 2021 digites del MIT informeacien en el afio 2021
01 =10 Martes 18 do mayo 51 - 60 bartos 26 do mayo
11- 20 Msrcoles 18 da mays 81-70 Msrcolas 28 de mayo
21-30 Jusves 20 de mayo 1 - 80 Jusves 27 da manyo
31 - 40 Wiarnes 21 b mayo 81 - 80 Viemes 28 da mayd
41 -50 Luras 24 da mayo 8 - 00 Lumas 31 da mayo

3. TRIBUTARIO

3.1 INFLACION 2020.

El DANE fijo la inflacién de 2020 en
1.61%, lo que la ubica como la mds baja
de la historia estadistica, de acuerdo con
el DANE puesto que cuando se inicié la
medicién del indice de Precios al Consu-
midor en 1954 se registré para 1955 una

inflacién cercana a 2,03%, sefala la enti-
dad que este resultado obedece a los
efectos de la pandemia sobre el consumo
doméstico, es decir que el costo de vida se
incrementé en el 2020 la inflacién fue de
2,2 puntos porcentuales inferior al dato

de 3,80% reportado en 2019.
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3.2 INCREMENTO PREDIAL 2021

Mediante Decreto 1820 de 2020 el go-
bierno nacional fijo el aumento del 3% a
partir del T de enero de 2021 de los ava-
lGos catastrales de los predios urbanos y
rurales. Este incremento se da debido al
aumento del salario minimo del 2021 que
es del 3,5%.

El avalto catastral es la forma como se
determina el valor de los predios, obteni-
do a través de la investigacién y andlisis
estadistico del mercado inmobiliario.

3.2. UVT PARA 2021.

Mediante la resolucién 000111 del 11 de
2020, la DIAN, fijo el valor de la UVT apli-
cable en 2021, la cual quedd en
$36.308.

El incremento resulta de aplicar a la UVT
de 2020, que equivalia a 35.607 pesos,
la variacién acumulada del indice de Pre-
cios al Consumidor (IPC) para ingresos
medios entre el 1° de octubre de 2019 y el
1° de octubre de 2020 que fue de 1.97.
LA SANCION MINIMA Dian 2021: $
363.000.

MULTAS, SANCIONES, TARIFAS Y ESTAM-
PILLAS SUBIRAN CON LA UVT EN 2021.

El articulo 49 del Plan Nacional de Desa-
rrollo sefala: “A partir del 1 de enero de
2021, todos los cobros, sanciones,

multas, tasas, tarifas y estampillas, actual-
mente denominados y establecidos con
base en el Salario Minimo Mensual Legal
Vigente (s.m.m.l.v), deberén ser calcula-
dos con base en su equivalencia en térmi-
nos de la Unidad de Valor Tributario
(UVT). En adelante, las actualizaciones de
estos valores también se hardn con base
en el valor de la UVT vigente, lo anterior.
significa que los incrementos en pagos
por infracciones de trdnsito, sanciones,
tarifas, tasas judiciales y estampillas, ya
no se regirdn mds por el aumento del
salario minimo, sino que lo hardn atados
a la Unidad de Valor Tributario (UVT).
Debemos recordar que de acuerdo con el
pardgrafo del articulo en comento los
cobros, sanciones, multas, tasas, tarifas y
estampillas, que se encuentren ejecutoria-
dos con anterioridad al T de enero de
2020 se mantendrdn determinados en
s.m.m.l.v.
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agosto M0 11 12 13 17 18 19 20 23 24 25

26 27T 30 AN
septiembre 1 2 3 6 7 & 9 10 13 14 15

16 17 20 21 22 23 24 27 28 29 30
octubre 1 4 5 & 7 g 11 12 13 14 15

19 20

Declaracion anual

Las Fechas para la presenta cien de esta declaracion son las mismas de Renta, Grandes
Contribuyentes, Personas Juridicas y Personas Maturales

marzo 9 10 11 12 15 16 17 18 19 23
mayo 0 11 12 13 14 18 19 20 21 24
J:L.rliu g8 9 12 13 14 15 16 19 21 22

septiembre 8 9 10 13 14 15 16 17 20 21
noviembre 9 10 11 12 16 17 18 19 22 23

ENero s 12 13 14 17 18 19 20 21 24 25
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Declaracion y pago
ETY 0 11 12 13 14 18 19 20 21 24
septiembre & 9 10 13 14 15 16 17 20 21

ENEro s 12 13 14 17 18 19 20 21 24 25

febrero 9 10 11 12 15 16 17 18 19 22

FarDi

marzo 9 10 11 12 15 16 17 18 19 23
abril 12 13 14 15 16 19 20 21 22 23
mayo 10 11 12 13 14 18 19 20 21 24
junio 9 10 11 15 16 17 18 21 22 23
julio 8§ 9 12 13 14 15 16 19 21 22
390sto 10 11 12 13 17 18 19 20 23 24

septiembre 8 9 10 13 14 15 16 17 20 21
Srplsmbsr
octubre 7 8 11 12 13 14 15 19 20 2

noviembre 9 10 11 12 16 17 18 19 22 23

diciembre 10 13 14 15 16 17 20 21 22 23
Do bl

ENErd ws 12 13 14 1/ 18 19 20 21 24 25
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4.1 Certificacién del Interés Bancario Co-
rriente para las modalidades de crédito
de consumo y ordinario y microcrédito.
La Superintendencia Financiera de Co-
lombia, expidié el 30 de diciembre de
2020 la Resolucién No. 1215 por la cual
certifica el Interés Bancario Corriente
para los siguientes periodos y modalida-
des de crédito:

* Consumo y Ordinario: entre el 1y el 31
de enero de 2021.
* Microcrédito: entre el 1T de eneroy el 31
de marzo de 2021.

Con la mencionada Resolucién se certifi-
ca el Interés Bancario Corriente efectivo
anual para la modalidad de crédito de
consumo y ordinario en 17.32%, lo cual
representa una disminucién de 14 puntos
bdsicos (-0.14%) en relacién con la ante-
rior certificacién (17.46%).
Adicionalmente, se certifica el Interés
Bancario Corriente efectivo anual para la
modalidad de microcrédito en 37.72%, lo
cual no representa variacién en relacién
con la anterior certificacién (37.72%).

INTERES REMUNERATORIO Y DE MORA

Los intereses remuneratorio y moratorio
no podrdn exceder 1.5 veces el Interés
Bancario Corriente, es decir, el 25.98%
efectivo anual para la modalidad de cré-
dito de consumo y ordinario y 56.58%
efectivo anual para la modalidad de
microcrédito.

USURA

Para la modalidad de crédito de consumo
y ordinario se sitGa en 25.98% efectivo
anual, resultado que representa una dis-
minucién de 21 puntos bdésicos (-0.21%)
con respecto al periodo anterior.

Para la modalidad de microcrédito es de
56.58% efectivo anual, sin presentar
variacién con respecto al periodo ante-
rior.

OTRAS CERTIFICACIONES VIGENTES
Vale la pena recordar que la Superinten-
dencia Financiera, en desarrollo de sus
atribuciones legales y reglamentarias,
mediante la Resolucion 0869 de 2020
certificé el Interés Bancario Corriente
para la modalidad de crédito de consu-
mo de bajo monto, en los siguientes
términos:

Modalidad de Inforés

Bancario Vigencia

crédito que aplica Corriente

1 de octubre de
32.42% 2020 al 30 de
septiembre de 2021

Consumo de bajo
monto

Esperamos que esta informaciéon se de utilidad,
de igual manera puede comentarnos sus inquie-
tudes al correo:

juridica@acopi.org.co

Cordialmente,

OSIRIS MERINO GARCIA
Vicepresidencia Juridica ACOPI
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